Coraegs Pofenoral de

1969-2019 ANIVERSARIO
B W

Formuosa, 05 de Noviembre de 2019.-

VISTO:
La Ley Provincial N°630, |a Asamblea General Ordinaria 2014, la Asamblea General
Ordinaria 2019 y la Resolucion de Junta Directiva N° 17/2014: v

CONSIDERANDO:

Que. segun lo resuelto en la asamblea general ordinaria 2014 realizada en
dia 14 de Mayo del afio 2014, por cual se cred ung comision especial v se faculté a la junta
directiva a fijar los honorarios minimos sugeridos v los aranceles a percibir en conceplo de
certificaciones por este consejo profesional,

Que en consecuencia de lo anterior, se dicto la Resolucion N° 17/2014 ¥
anexos de este Consejo Profesional. por la cual fija a parir de su vigencia de focha 15 de
mayo de 2014, la modalidad de percepeion v cuantificacion de los Honorarios Minimos
Sugeridos ¥ a su vez en relacion a estos se fijan los aranceles de tasa administrativa con
relacion a una unidad actualizable de medida denominada Modulo de Actuscion Profesional
(MAPRQ), a ser wtilizada en concepto de certificaciones de firmas, legalizaciones v otras
compensaciones de servicios:

Que, la Asamblea General Ordinaria 2019 ratifica en todos sus términos la
vigencia del MAPRO como unidad de medida variable para Ia determinacion de los aranceles
¥ tasas @ percibir por este consejo prolesional, facultando a la Jumta directiva a dictar los
instrumentos que contemplen su modificacion. conforme la resolucién antes citada,

Que, atento a los sucesivos incrementos en las variables macrocconomicas
resulta necesario dictar nuevos instrumentos que actualicen no solo el modulo, sino también
los parametros a considerar a la hora de establecer los aranceles v cuantificar los honorarios
minimos sugeridos a percibir por el profesional actuante que consideren a su vez los efectos
distorsivos que genera la inflacion en los niveles de ingresos. activos y PAsIVUS en términos
nominales, que no necesariamente son incrementos en los niveles reales de actividad.

Que. la resolucion de Juma Directiva N° 17/2014 establecio que para la
determinacion del MAPRO el mismo serd el equivalente a UN (1) JORNAL MINIMO VITAL
¥ MOVIL. equivalente & 8 HORAS. y que dicho valor serd actualizado cada vez que asi lo
haga el Consejo Nacional del Empleo, la Productividad v el Salario Minimo Vital v Mavil.

Que resulta necesario definir la forma de determinar. segin lo expuesto en
el parrafo anterior, la cuantificacion del valor del MAPRO, por cuanto el resultante de mismo
serd el valor vigente del 5.M.V. M. dividido 30.

Que. el Decreto Nacional de Necesidad v Urgencia N° 61002019, de fecha
02 de Septiembre de 2019, modifica de manera excepeional el procedimiento habitual para
fijar los valores establecidos. autorizindose una nueva escala de incrementos de la citada
variahle para el presente ejercicio.

Que. conforme ¢l Decreto 61072019, ¢l valor vigente del SMVM asciende a
la suma de pesos § 16.875.00 mensuales. por cuanto el resultante diario del mismao (16875/30)
se determina que el valor actualizado del MAPRO es pesos Quinientos Sesenta ¥ Dos con
Cincuenta Cemavos ($ 562.50).

Por ello v en uso de sus facultades:
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LA JUNTA DIRECTIVA DEL CONSEJO PROFESIONAL
DE CIENCIAS ECONOMICAS DE FORMOSA

RESUELVE

ARTICULO 1°: FIAR el valor del M.APRO (Modulo de Actuacién Profesional) en la suma
de pesos B3562.50 (QUINIENTOS SESENTA Y DOS PESOS CON CINCUENTA
CENTAVOS), que servird como unidad de referencia para las diferentes tasas y aranceles a
percibir por el Consejo Profesional de Ciencias Fcondmicas de Formosa.-

ARTICULO 2°: ESTABLECER que para fijar ¢l valor del M.A.PRO se utilizara la siguiente
formula:

MAPRO = 8, M.V.M. / 30

ARTICULO 3% APROBAR el Anexe | de la presente resolucion que determina los
honorarios minimos sugeridos a los profesionales en ciencias economicas. en materia de
certificaciones de bstados Contables y Manifestaciones de Bienes. como asi también los
aranceles a percibir por tales conceptos,

ARTICULO 4°: APROBAR el Anexc Il de la presente, que establece conforme el valor
MAPRO  vigente, los honorarios  minimos  sugeridos a  percibir  conforme el
NOMENCLADOR ENUNCIATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES, los que se
describen en forma NO TAXATIVA e identifican los HONORARIOS MINIMOS
SUGERIDOS por las diferentes actuaciones del profesional en Ciencias Econdmicas.

ARTICULO 5% ACLARAR gue la percepeion de los honorarios sepuird siendo ejercida por
cada Profesional, sin intermediacion alguna del Consejo Profesional de Ciencias Feondmicas.

a menos que ¢l Profesional solicitase el métode de cobro indirecto.

ARTICULO 6° ESTABLECER su vigencia desde el 06/11/2019 y hasta la emision de una
nueva resolucion que modifigue la presente.

ARTICULO 7°: DEROGAR toda otra normativa anterior vigente, contraria a la presente,
ARTICULO 8°: REGISTRESE. dése difusion entre los matriculados. publiyuese en la pigina

web del Conseio Profesional de Ciencias Economicas de Formosa, cumplido archivese.

RESOLUCLON N° 44/2019

SFCRETARIO

= FC.E - FORMOSA HIZA HUGO MAXIMO
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ANEXO | - RESOLUCION 44/2019

HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS
EMN MATERIA DE CERTIFICACIONES DE ESTADOS CONTABLES
Y MANIFESTACIONES DE BIENES

DESDE - HASTA HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS. )
E 5 Flig ACICIONAL % Sobes Exdents 'de'g
200.000,00 562500 00000 -
20000081 400.000,00 5.4525,00 1,878400 200.000,00
400.000,01 &00.000,00 5.581.80 1899000 400.000.00
G00.000,01 BOO.000,00 13,379,280 1, 788000 GO.000,00
200, 000,01 1.000.033,00 16.555 80 1691100 E00.000,00
1000.000,01 1.200.000,00 20.338,00 L.644100 1.000.000,00
1.200.000,01 1.600.000,00 23.616,10 1,231 800 1.200.000,00
160000001 2.000.00:0,00 28.7093 40 1,251800 1.600.000.00
2.000.000,01 2.600.000,00 33,800,650 1204800 2.000:000,00
2.500.000,01 3.200.000,00 41.045.40 1157800 2.600.000,00
3.200:000,01 4.000.000,00 47 878,20 1.037800 3.200.000,00
4.000.000,01 5.000.000.00 56.278,60 0681100 4.000.000,00
5.000.000,01 10.000.000,00 63.089,60 0481100 500000000
10.000.000,01 L6.000.000,00 E7.144,80 0,316600 10.000.000,00
16.000.000,01 22.000.000,00 106.140,60 0,306600 16.000.00:0,00
£2.000.000,01 30.002.000,00 124.5356,60 0.296600 42 .000.000,00
30.000,000,01 40.000.000,00 148 264 &0 0287000 30.000.000,00
40,000.000,01 ” 176964 60 0,277800 C.000.000,00

a) La Base de Cdlculo serd la que RESULTARE MAYOR al comparar el ACTIVO+PASIVO, con las
INGRESOS TOTALES.-

b} Para las MANIFESTACIONES DE BIENES ¥ DEUDAS se considera el 50% del monta resultante
al establecido en |a tabla.

c] El Cansejo percibira un arancel equivalente a un diez por clento {10%) de los honorarios
calculados confarme a la tabla por cada trabajo que se presente para su certificacidn, o el
Equivalente a un (1) MAPRO (Mddulo de Actuacidn Profesio nall, el que fuese mayar,
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NOMENCLADOR ENUNCIATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
HONORARIOS MINIMOS SUGERIDQS

AT

IMPORTE $/NIVEL DE COMPLENDAD
ato | smemg [ palo
1=-CONSULTA PROFESIONAL
1.1. Consulta escrita 7.310 5,480 2,740
1.2. Consulta verbal 4.500 3.370 1 &BO

29-ACTUACION PROFESIONAL EN MATERIA DE SOCIEDADES

2.1 Por cada representacitn con o 5in patrocinio ante el Registra Pablica de
Comercie, Inspeccicn General de Personas Juridicas, Registre de Proveedores 14.060 5.620 1.680
del Estade, Municipalidad, v representaciones afines

2.2, Por cada elzboracidn e inscripoon de contrato o estatuto de sociedades

carmerciales, v sus modificaciones 56.250 28.120 19:680

2.3, Bor otras inscripdiones o actos de representacion no previstos, ante

B 4l
reparticiones fiscales, previsionales, sociales y administratvas 8.000 6.750 330

J-ACTUACION PROFESIONAL EN MATERIA LABORAL Y PREVISIONAL

3.1, Asesgramignto Laboral con confaccion de recibos, boletas ¢ evacuacion de
infarmacian & bancas, reparticiones previsionales, sociales; sindicales y
fiscales, con planilas en estudio

1 a2 3 empleados 6750 5060 2.530
4 8 10 empleados 11.250 8430 4.210
i1 3 40 empleados 20.250 15.180 7.590
41 a B0 empleados 28.120 21.090 10,540
81 en adelants 33.750 25.310 12,650

3.2. Determinacion de deiudas previsionales sociales y sndicdles 3.370 2.530 1.280

3.3, Actuacion ante organismios laborales, previsionales, sooales o sindicalas-

participacicn en conclliaciones 11.25¢ £.430 4210

3.4, Inscripclon Completa en organismos co-naxos 4 la actividad laboral, en

matena prevsional, social, ¥ sindical 16.870 12.850 6.320
4- ACTUACION PROFESIONAL EN MATERIA TRIBUTARIA

4.1 Inscripcion ante Reparbciones Fiscales: Nacorales-Frovinciaies-

Municipates - Por impuestos y Tasas 2400 5730 S3I0

4.2 Determinacidn de Impuesto a las ganancias - personas fisicas y 22.500 16.870 B.430

sucesiones (ndivisas

4.3. Determinacion de Impuestos Cedulares B.430 B.750 3.370

4.4, Impuesto sobre Dienes personales 12370 9,280 4.640

4.5, Deterrninacion de Impuesto a la Ganancia Minima Presunta 12:370 9,280 4. 540

4.6, Impuests al valor agregada (incl, las 12 pasicianes monsuales ) 33.750 25.310 12,650
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NOMENCLADOR ENUNCIATIVO DE SERVICIOS PROFESIONALES
HONORARIOS MINIMOS SUGERIDOS

IMPORTE 5/MIVEL DE COMPLEIDAD

ALTO MEDIC BAID
4.7, Impuesto a los Dienes perso Naies, participaciones accionarias 12370 9,80 4.641)
4.8 Impuesto a las ganangias - sociedades 28,120 21.080 10.540
4.9, Plan de facilidades de Dage mposilive nacional, provincial, municipal o 14 060 Tam 3370
orevisional
.10, Atencién de [nspecciones Fiscales - (Sobre |a Base Inicial Syjera a
Ajuste) 2008 15% 10%
4.11. Gestlones relatives & levantamienta e ambargos y vjecucionss fiscales

1 h

(Sobre la Base sujeta a embargo) 15% 10% B5%

5%-ACTUACION PROFESIONAL Y ATENCION MENSUAL INTEGRAL

5 1 Asesoramiento messeal con liquidacion de sueldas hasta 10 empleados con
regrstraciones libros IVA, y liquidacian de IMpUestos nacionales, provintales y 39,370 29.530 14,760
muricipales (NG Incluye (as DDM anuales)- Honorario mensual
5.2, Asesoramiento mensual con liguidacidn de suatdas hasta 10 empleados con
registracianes libros WA, y liquidacidn de impugstos nacianales, previnciales y
municipates(No incluye las DD sHuales), con inclusion de tareas contables, Hanorario s0E20 31550 18,560
mensual
5.2 Atencidn de contribuyente manotrbutista
Manetributista categorias "A" a "D 4.500 3.375 L&6ES
Mangtributista categonias “E" en agelante 5.000 6.750 3.37%%
5.5, Infarme sobre ingresos personales 25,310 10.120 5.080
5.6, [nfarme sobre Origen v Licitud de Fondas 25310 11250 4.500
5.7. Emision de Codificads CETA (Cartificade de Transferencin de Aufomatores) 4.500 2810 1.120
5.8. Emisian de Certificadn COTI [Cidigo de Oferta ge Translersncia te Inmuebles) 159 680 9,000 5620
62-ACTUACION PROFESIONAL EN AUDITORIA EXTERNA
6.1 Auditoria realizada a Fin de emitir informes v dictamenes 50620 [ a7.960 J 18.980
B.2.Certificacion de Estados Contables v Manifestaciones de Blenes | Segun Tabla - Anexo 1
7% SITAUCION ESPECIALES - VALOR HORA
/.1, Situacion Especiales - Valor Hora demandada en funcion af nivel ga
2.250 1.688 563

complejidad ‘\
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